Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
GABIMETE DO PREFEITO

Rua Mancel Andrade, 12, Centro — CEP: 59270-000
CNPJ 08.002.404/0001-26 Telefax: (84) 3253-2209
hitp://www.bomjesus.rm.gov.br
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EXERCICIO DE 2017
INTRODUCAO

Nos termos do disposto no inciso I, do § 2° da Resolugdo n°® 016/2006-TCE,
cumpre ao Prefeito Municipal, na qualidade de administrador do Municipio de Bom
Jesus-RN, apresentar o relatério circunstanciado sobre as atividades da Prefeitura no
exercicio de 2017.

O relatorio em referéncia se propfe a apresentar uma analise que compreenda
todas as atividades desenvolvidas no exercicio anterior, divulgando as realizacfes
verificadas, destacando os avancos obtidos, sucesso conseguido no aprimoramento da
administracdo publica e processo de execucdo de obras e servicos.

O contexto em que ocorreram 0 cumprimento das metas e execucao
orcamentaria das despesas foi marcado por controles rigidos de cumprimento dos
cronogramas fisicos e financeiros estabelecidos, que culminou com resultados
expressivos de participacdo da Prefeitura na vida do cidaddo de Bom Jesus.

Nas paginas seguintes pretende-se demonstrar de forma explicativa as
realizacbes da Prefeitura em 2017, trazendo a publico, de forma analitica e
sistematizada, informacgdes que permitam uma avaliacdo efetiva da atuacdo do Poder
Executivo naquele ano.

1. INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA
E PATRIMONIAL.

1.1 - GESTAO ORCAMENTARIA

A partir das informacdes constantes do Balanco Orgcamentario e em outros
demonstrativos da receita e despesa, bem como do acompanhamento das acdes do
Governo Municipal, apresenta-se uma analise da gestdo orcamentaria no ano de 2017.

1.1.1 DO ORCAMENTO

A Lei Orcamentaria do exercicio de 2017, Lei Municipal n® 358, de dezembro de
2016, estimou a receita em R$ 30.377.066,00 (trinta milhdes, trezentos e sessenta e sete
mil e sessenta e seis reais) e fixou a despesa em igual valor.

1.1.2 RECEITA ORCAMENTARIA

Da receita inicialmente estimada foi efetivamente arrecadada a soma de R$
20.877.423,40 (vinte milhdes, oitocentos e setenta e sete mil, quatrocentos e vinte trés
reais e quarenta centavos) correspondente a 68,56% (sessenta e oito, cinquenta e seis
por cento) do estimado, relativamente bom para os padrdes de arrecadac6es conhecidas,



considerando que a maior parte da receita ndo arrecadada refere-se a convénios cuja
celebracdo nao foram confirmadas.

Neste aspecto deve ser enfatizado o ciclo de crescimento da receita do Municipio
ocorrido a partir do exercicio de 2014, quando saiu de uma arrecadacdo em 2013, de R$
15.041.162,24 (quinze milhGes, quarenta e um mil, cento e sessenta e dois reais e vinte
e quatro centavos), para a cifra atual, representando um bom crescimento de
72,21%, fruto da adocdo de politicas de incentivos, moralidade publica e fiscalizacao
eficiente no combate a sonegacao e evasdo de receitas.

O quadro abaixo mostra a evolugcdo da receita no periodo de 2014 a 2017 onde
revela o resultado do trabalho feito no sentido de melhorar a arrecadacéo e reverter em
obras e servigos para a populacao:

Quadro | — Demonstracdo da evolucdo da receita 2014/2017

ANO | RECEITA ARRECADADA | VAR. %

2014 17.433.595,34 61,48
2015 18.171.297,19 59,55
2016 19.436.299,90 63,69
2017 20.827.423,40 68,56

Fonte: Balancos de 2014, 2015, 2016 e 2017.

O demonstrativo em constante crescimento estd associado as medidas de
recuperacdo de créditos tributarios e ampliagdo da base de arrecadacao, adotadas pelo
Municipio, destaca-se:

a) arealizacao de notificacdo dos contribuintes em débito;

b) realizagdo de parcelamento de créditos tributérios;

c) adocdo de politicas de aplicacdo de métodos de incentivos visando recuperar
débitos inscritos;

d) adocdo do processo de recadastramento imobiliario;

e) adequacdo da legislacdo tributéria a realidade do Municipio; e

f) outras medidas de carater pessoal que estimulou o contribuinte a regularizar-se
perante o erario publico.

1.1.3 DESPESA ORCAMENTARIA

A despesa orcamentéria realizada somou o valor de R$ 18.932.179,69 (dezoito
milhdes, novecentos e trinta e dois mil, cento e setenta e nove reais e sessenta e nove
centavos), sendo 97,19% comprometida com despesas correntes e 2,81% com despesas
de capital.

Assim, observa-se que a manutencao do servigo publico, englobando as despesas
administrativas e 0os programas de natureza continuada, absorveu 97,19% dos recursos,
enquanto para investimentos foram destinados apenas 2,81% do orgamento realizado.

Em termos de atencdo aos limites legalmente estabelecidos para despesas com
pessoal e encargos sociais, a Prefeitura aplicou no 47,51% do valor das receitas
especificas criadas por Lei.



Quadro Il — Demonstrativo da despesa por grupo.

Discriminacao Valor
Despesas Correntes 18.932.179,69
Pessoal e encargos sociais 9.842.177,04
Outras despesas correntes 8.557.669,62
Despesas de Capital 532.333,03
Investimentos 532.333,03
Inversoes financeiras 0,00
Amortizacédo da divida 0,00
TOTAL 19.464.512,72

Fonte: Balango Orcamentério 2017.
1.1.4 GESTAO FINANCEIRA

O Balango Financeiro constitui-se na peca basica para a demonstracdo da gestdo
financeira, uma vez que conjuga as operacdes de receita e despesa orcamentarias, além
daquelas que, por sua natureza, independem de autorizagcdo or¢camentéria, com o saldo
em espécie no inicio e no fim do exercicio.

Quadro 11l — Resumo da Movimentacao Financeira
Saldo no inicio do periodo 1.567.977,07
Entrada de receitas 23.074.591,26
Orcamentérias 20.827.423,40
Extra-orcamentarias 2.247.167,86
Saidas de despesas 22.325.739,47
Orcamentérias 18.932.179,69
Extra-orcamentarias 3.393.559,78
Saldo em 31/12/2007 2.316.828,86

Fonte: Balan¢o Financeiro 2017.

2. GESTAO DE PROGRAMAS E ACOES

Todo o processo orcamentario foi desenvolvido com base no Plano Plurianual e
Lei de Diretrizes Orcamentarias, conforme determina a lei organica do Municipio,
Constituicdo Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal.

Aqui serdo mostradas as acdes de governo executadas em 2017 por area de
atuacdo:

2.1 SECRETARIADE EDUCA(;AO E CULTURA

e Busca de parcerias para melhoria do Indice Educacdo do Municipio-IDEB;

e Apoio aos alunos do Ensino Médio no transporte para aulGes preparatorios para
0 ENEM (#QUEROAPRENDER), parceria com o0 Governo do Estado, na cidade
de S&o Paulo do Potengi;

e Apoio em todos os eventos das escolas da rede municipal de ensino;



Transporte escolar para os estudantes universitarios no turno matutino (uma
antiga reivindicacdo dos estudantes da cidade) e permanéncia do transporte no
turno noturno;

Entrega de 2 mil fardas escolar para todos os alunos da rede puablica do
municipio;

Transporte escolar para os alunos do Ensino Médio que estudam no IFRN de
Sé&o Paulo do Potengi;

Melhorias nos ginasios, quadra society, novos campos de areia, educacéo fisica,

valorizagdo na pratica esportiva e campeonatos do municipio;

2.2 SECRETARIA DE SAUDE

Plantdo com médico 24h desde o primeiro dia de mandato;

Plantdo com enfermeiros, nivel superior e médio 24h diariamente;

Criacgdo de sala de pequenas urgéncias nas unidades basicas de salde, destinada
aos primeiros atendimentos de urgéncia quando necessario com medicacgdo e
equipamentos;

Estabelecido calendario das acGes em salide no municipio;

Feita acessibilidade na entrada da secretaria municipal de salude, com novo
acesso para cadeirantes;

Reforgo ao abastecimento da farmacia com os medicamentos essenciais, dos
programas do ministério da salde;

Implementacdo dos testes rapidos de hiv, sifilis, hepatites b e c;

Contratacdo de fonoaudiologo para atender no municipio;

Contratacédo de assistente social, para a secretaria;

Implementacdo do prontuério eletrénico do cidadao;

Realizacdo de apoio matricial com a equipe do NASF, para capacitar melhor as
equipes de saude;

Contratacdo de assistente social, fisioterapeuta e fonoaudidlogo para 0 NASF,
para desempenhar as funcbes junto aos que ja existiam: educador fisico,
nutricionista e psicologo;

Criagao do projeto “aluno nota 10” na academia de saude;



Capacitacdo com a equipe de marcacdo de consultas para cadastramento de
procedimentos de alta complexidade, dando mais efetividade nas marcacdes de
exames como tomografias e ressonancias;

Aquisicdo de transporte (pick up Toro), para transporte dos profissionais da
equipe do Saude da familia para a zona rural do nosso municipio;

Reforma no prédio da fisioterapia, tornando o ambiente com melhor fluxo com a
nova interligacéo entre as salas existentes;

Criacdo de novo ponto de atendimento, com dois novos consultérios para equipe
do Saude da Familia da zona rural, na comunidade do “Vinte € Nove”;
Retomada de servi¢cos médicos especializados de ultrassonografia, cardiologia,
ginecologia, pequenas cirurgias no proprio municipio;

Iniciada reforma na Unidade Mista Severina Azevedo de Oliveira, com troca da
rede elétrica e conserto na parte hidrica para retirar infiltracGes existentes em 4
caixas d’dgua, além de substituicdo de laje da recepg¢do que se encontrava
comprometida;

Criacdo do “largo da saude”, espago destinado a pratica de atividades esportivas
no conhecido largo da lagoa, funcionando de segunda a sexta das 16 as 20 horas;
Contratagao de instrutor de zumba para atuar no “largo da saude”;

Realizado carnaval da prevencdo, comemorado dia municipal das mulheres em
maio;
Realizada acdo “semana do beb&” em junho;

Comemorado agosto lils, junto com a secretaria assisténcia social, com acdes
de combate a violéncia contra a mulher em agosto;

Informatizacdo das unidades de saude e implementacdo do prontuario eletrdnico
do cidadéo;

Uniformizacdo das equipes de saude da familia e secretaria de salde, com
fardamentos para todos os profissionais;

Unidade mével com o mamégrafo para a realizacdo de 90 exames;

Elaboracéo do Plano Municipal de saneamento Béasico (PMBS) em parceira com

todas as Secretarias do municipio;

2.3 SECRETARIA DE TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL



e Melhoria no programa Crianga Feliz;
e Cadastro unico;

e Entrega de peixe;

e Sopdo e ajuda assistencial;

e Moradia cidadg;

e Implantacdo do Café cidadao;

2.4 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

e | Bate Papo Empreendedor — Evento organizado pela Sala do Empreendedor

com presenca de diretores do SEBRAE, Prefeito e Empreendedores local para
elaborar um plano de trabalho;

SEBRAE Itinerante — Evento de alinhamento de metodologia, onde foram
atendidos 12 microempreendedores;

Apresentacdo do projeto Leite & Genética — Projeto tocado pelo SEBRAE em
parceria com a Secretaria Estadual de Agricultura, da Pecuaria e da Pesca. No
municipio tivemos dois agropecuaristas que aderiram ao projeto;

Fomos escolhidos pelo SEBRAE Nacional e organizacdo do IV EMDS
(Encontro de Municipios com Desenvolvimento Sustentavel), como o
municipio referéncia em Compras Publicas;

Comemoracdo do dia do Microempreendedor Individual — Dia todo com
atendimentos e a noite palestra;

Criagdo do Espago Cultural — Durante o “Bom Jotdo” tivemos a primeira
experiéncia de como alavancar as vendas de produtos locais, com participacao
de artesdos e associacOes;

De janeiro até junho a Sala do Empreendedor atendeu 86 microempreendedores
com: abertura de empresa, baixa de empresa, informacdes e emissdo da DAS;
Parceria com as empresas do Sistema S - Senai, Senac e Sebrae com oferta de
mais cursos;

Melhoria nas associa¢fes produtiva como: polpa de frutas, padaria, apicultura,
cadastramento dos feirantes para adequacdo da feira livre, valorizagdo da

carteirinha do artesanato, beco cultural e criacdo do espaco do artesao.



2.5 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO E SECRETARIA DE
AGRICULTURA

AGRICULTURA

e Cortes de mais de 842 hectares terra gratuitos;

e Orientacdo técnica para a diversificacao do plantio, manejo adequado e

conservacao do solo, utilizacdo de sementes e mudas saudaveis;
e Recuperacdo de 47 banheiros, beneficiando cerca de 388 familias rurais;

e Aquisicdo de novos veiculos;

Aquisicéo de Forrageira municipal;

MEIO AMBIENTE
¢ Criacdo da coleta seletiva;
e Parceriacom o IDEMA, criacdo de areas verdes;
e Manutencdo de poda de arvores e distribuicdo de mudas;
e Projeto Cidade limpa;
e Valorizacdo dos catadores do municipio;

2.6 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

e Construcdes de mais banheiros publicos;
e Agua encanada na zona rural;

e Padronizacdo da feira livre;

e Calcamento de ruas;

e Reformas nas escolas;

e Saneamento basico;

e Construcédo de campos;

e Reforma da sede da prefeitura;

e Entrega do ginasio e constru¢do de uma garagem municipal;

2.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
e Plano de Previdéncia Propria;
e Implantagdo do ponto eletronico;

e Controle Patrimonial;



e Sistema de protocolo;
e Cadastro imobiliario;
2.8 SECRETARIA DE FINANCAS

e Programa de Recuperacdo Fiscal no Municipio de Bom Jesus- REFIM;

Clécio da Camara Azevedo
Prefeito Municipal



